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ACTA N°

FECHA: Bogota, 17 de Julio de 2025

HORA: 4:00 pm - 5:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Avesol

TEMA: Fortalecimiento al talento humano en temas sobre Prevencién, deteccién y manejo para las -

Enfermedades prevalentes en a infancia (Protocolo de medicamentos, manejo de incapacidades, prevencién
y manejo de brotes y epidemias)

ASISTENTES: Talento humano, profesional del componente de salud y nutricién y responsable de la
unidad operativa.
ORDEN DEL DIA:

Explicacion de orden del dia, entrega de 3 infografias

Administracion de medicamentos.

Manejo de incapacidades.

Prevencion y manejo de brotes y epidemias de enfermedades transmisibles

hwh =

DESARROLLO:
Objetivos:

e Orientar al talento humano del jardin infantil Avesol sobre el cumplimiento de las incapacidades
médicas de las nifias y los nifios, y la administraciéon de medicamentos en el interior de la unidad
operativa cuando es requerido, entendiendo que existen circunstancias en las cuales ellas o ellos no
cuentan con incapacidad médica o reciben tratamientos médicos a largo plazo que no representan
impedimento para su asistencia a fin de contribuir a su calidad de vida y bienestar.

« Brindar herramientas y orientaciones al talento humano del Jardin infantil Avesol sobre las acciones
que deben implementar para prevenir, detectar, notificar y manejar los brotes de enfermedades
transmisibles en las ninas y los ninos de manera oportuna a fin de contribuir a su bienestar.

Por medio de 3 infografias se quiere orientar y dar a conocer al talento humano el manejo de la
administracion de medicamentos en la unidad operativa, el Manejo de incapacidades, Prevencion y
manejo de brotes. A continuacion, se describe cada tema inmerso en las infografias compartidas al talento
humano, sin embargo, después de su respectiva lectura por parte del talento se aclaran dudas que surjan
y se retroalimenta por lo cual al final se evidencian reflexiones de algin personal,
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INFOGRAFIA 1:

ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS:

La administracion de medicamentos en los jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento
intercultural busca contribuir a la garantia del derecho a la salud y a la educacion de las nifias y los nifios
que como parte de un tratamiento médico o en situaciones derivadas de una condicion de salud especifica,
requieren de la administracion de medicamentos formulados, dentro de los horarios en los que se brinda
la prestacion del servicio.

Al identificarse casos que lo requieran, se debe solicitar a la familia el soporte médico que apruebe la
permanencia de la nifa o del nifo en el jardin infantil, asi como, las recomendaciones (recientes o
actualizadas) a seguir emitidas por el médico tratante, las cuales deben contener: datos completos del
nifio o la nifia; nimero de documento de identidad; diagn6stico médico; concepto de pertinencia para la
asistencia en el jardin infantil.

Debe tener el consentimiento informado para el suministro de medicamentos al interior del jardin infantil
por parte del talento humano en el caso de requerirse, por indicacion médica en una situacion de urgencia.

Orientaciones para el ingreso y administracion de medicamentos al interior de los jardines infantiles:

* Seconsiderard la administracion de medicamentos en las unidades operativas solo a los participantes

que requieren una continuidad en el tratamiento, por lo tanto, unicamente dosis estrictamente
necesarias para mantener la estabilidad en la condicién de salud de los participantes; es decir, que
para las dosis anicas o las dosis con frecuencia de administracion cada 12 horas se debe convenir con
el referente familiar que sean administradas en el hogar, antes o después de la jornada de atencién.

Los padres, madres o cuidadores seran quienes suministren los medicamentos dentro de la unidad
operativa. En los casos en los que esto no sea posible, la administracién de los medicamentos se
encuentra a cargo del talento humano que permanece en el jardin infantil..

Cuando la familia o cuidador del nifio o nifia por alguna razén particular no puedan trasladarse al
jardin infantil para administrar el medicamento, se debe contar con el consentimiento informado para
|a administracion de medicamentos firmado por madre, padre o acudiente, el cual debe incluir la fecha
de solicitud.

» Unicamente se administraran medicamentos con prescripcion médica que pueden ser de manejo
domiciliario y cuya primera dosis haya sido suministrada en el hogar de la nifia o el nifio. En ningtn
caso se administrardn medicamentos de uso institucional o de administracién intramuscular o
parenteral.

¢ Se debe indicar al padre, madre o cuidador que la entrega del medicamento es personal; ademds, se
deberan relacionar los inconvenientes que pueden presentarse del envio de medicamentos en la
maleta de las pertenencias de los participantes, sin previa notificacion y registro. Por lo tanto, para
evitar estos eventos se comunicard a al padre, madre o cuidador que no se recibiran estos
medicamentos.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin 9*0 -°~9
Secretaria Distrital de Integracién Social
Teléfono: 3 27 97 97 99
Correo electronico institucional: integracion@sdis gov co s/
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

“‘*f“ SECRETARIA DE ‘*‘
S INTEGRACION SociAL | BOGOT:

FOR-GD-002 - V2
Pégina 3 de 11

* Al recibir el medicamento, este debe ser registrado en el Formato Ingreso de medicamentos cédigo

FOR-PSS-146 y realizar rotulado con cinta de enmascarar escribiendo nombres y apellidos completos
- de la nifia o el nifio a quien se le va a administrar el medicamento.

e Sjel padre, madre o cuidador es quien administra el medicamento, de igual forma se realizardn los
registros de ingreso y administracion en los formatos establecidos por la SDIS y en el registro de
novedades, y se solicitara que retire el medicamento del jardin infantil. En el momento del ingreso del
medicamento al jardin infantil, es necesario verificar que el medicamento cuente con el registro
INVIMA, lote y fecha de vencimiento vigente; si no cuenta con esta informacion NO podra ser recibido
para la administracion dentro de la unidad operativa.

e Nose permite elingreso de medicamentos que no se encuentren en su empaque original (traspasados
o dosificados en otros envases o que se encuentren expuestos como tabletas o capsulas sueltas).

e Se debe solicitar la formula médica a los padres antes de administrar los medicamentos, verificando
lo siguiente:

v Lugary fecha de prescripcion.
V' La prescripcion debe ser emitida por un profesional en medicina, contener el nombre del prestador de
servicios en salud, con letra legible y con las indicaciones claras y precisas para su administracion.

v Nombre de la nifia o nifio y documento de identidad.

v Vigencia de la orden médica.

v Nombre del medicamento.

v Via de administracién indicada: oral, 6tica (oidos), oftdlmica (ojos) y topica (piel).

Vv Dosis y frecuencia de administracion: seguir las indicaciones consignadas en la formula médica.

v El tiempo establecido para el tratamiento (por ejemplo, una semana, un mes etc.).

v Nombre y firma del médico tratante con su respectivo nimero de registro profesional

v No podré contener tachones o enmendaduras, siglas, claves, signos secretos, abreviaturas o simbolos

quimicos,

Es importante Informar inmediatamente a la madre, padre o cuidador sobre algin evento adverso que se
presente en la niiia o el nifio posterior a la administracion del medicamento y registrar el evento en el
formato de registro de novedades del jardin infantil.

Si bien los padres, madres o cuidadores deben ser quienes suministren los medicamentos dentro de la
unidad operativa. En los casos en los que esto no sea posible, la administracion de los medicamentos se
encuentra a cargo del talento humano que permanece en el servicio. En este sentido, a continuacion, se
presenta el esquema general de acciones que se deben seguir para la administracion de medicamentos:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin Qm Sa. 0

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97 9 ¢

Correo electronico institucional: integracion@sdis gov.co -y
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A

y:g SECRETARIA DE BOGOT

Indapar con el lamilar o
CUnda00r durante ¢l

Proesd o matricula. por
2

e INTEGRACION SOCIAL
ALCALIVA MOOR
FOR-GD-002 - v2
Pagina 4 de 11
a8 ) ( Venficarcovacerrects )

Verificat hova correcty
cumple con ¢l horano o2
adminalracdn de

contar con cucharaso
imolermentoy mead dos ey
suminstradon poe el famliar

A'PUNY CONAICION Mddca med camentos establecido o cuidadar
Or Lyy ARy 0 10y nOs en L 1ormula médca No e permite ingreso de
) \ ) jeringas Y,
Identificar casos que ) f )

TEQUIET AN 2O0MMLtY MOON

Artes de admaatrare
mrdicamento, venficar enly
& musmédica nomires,

Realiar lavado de manos
€oN dpud y Jatdn antes de

S

Retornar el medicamento
al farmuliar O Cudador
Cuando finalice ey
necesaro onentarto pars
desechar los sobrantes,
romper 1235 eliquetas y
empaques antei de
arrojarios a lacanecads
14 basura d norecclablesy
o en lugares autOradon

» apelidos y document o de preparar yfo sdministras el
uidacor el soporte 1dentidad de lanAsonhoa medicamento.
medico Quen we va a admunistrar
> N

sty sl famihare )
Cuidafor el comentimiento

(S cifamiiar ocucacor & ( )
Quien administrs el Lavar con abundante agua

medicamento, de igual el énpoutivo de

forma e resiizanion ddmnntracén (vaso,

Consgnar la salida d=!
medicamento en o
registro de novedades

megKamenicy d’ Mieror o

registrosde irgresay Cuchard) después ce cada
jargin infant! 2or pante del Adminntracdnen el formato donis L J
3 emd humang ) \__ ewtabecido ) _ )
7 N
Los med camentos que

oucitar 3l farmiliar (
Sobaiesl (amlar 0 Rotular el medicamento )

CON €Nt de enmascarar
escrbiendo nombres y
Apell oot Ccompleton de la

f Realizar el registro de?
AEMinistracion de
medicamentos en el
formato respecino y en el

ingresen al ardin infantl
deben ser retornados

Gariamente al famdiaro
cuidacor af linatizar la

cuigador la formula medica
o= med amento
Unizamente se
adminstracan

meacametos con niila o el nio 4 quien se te 1ormato de repistro de jornads )
precpoce med ca de va & administrar ) L novedades —
P

maneR donalaroycuya

primeraccoun ) | infoemar inmedatamente a1

( ~ s famiar o cudador sobre algun

Recepcionar el .
S . Cbservar durante media €venlo adverso que s presente en
12 formuda medica dete aand  TCEICAMENO, ¥ (EEEYU M hora alefo © L nifta para lanfiaoelnifo posterer ala

en el formato ée mgresade
r eyentd
med camentes del jardin detectar si se pr

infanul Menzionar siests Aigin Lipa O FeACION
w2llado 0 atuerto, lote adversa
eRtto INVINGG v fechade — 4

ACMINIstracion o=l medicamento y
registrar ¢l evento en el lormato
de (eR131r0 Ce Novecades deljardn

ianti

et ALy L vgenaa,
NOoMires y 2pe 0oy G 12
nfa © nd'o, don e, viade
admurpstratadn, frecuencia,

En caso de que se deba administrar el medicamento es importante evitar riesgos de contaminacion del
medicamento a suministrar, se deben realizar las siguientes acciones: * Lavado de manos con agua y jabén
antes de preparar y/o administrar el medicamento. « La preparacién del medicamento debe realizarse en
un area limpia y desinfectada. « Lavar con abundante agua el dispositivo de administracién (vaso, cuchara)
después de cada dosis.

INFOGRAFIA 2:

MANEJO DE INCAPACIDADES:

La incapacidad médica permite a la nifia o el nifio reestablecer su estado de salud, por lo tanto, es
fundamental su completo cumplimiento, de acuerdo con las indicaciones del médico tratante. Sera
responsabilidad de los padres, madres o cuidadores estar al cuidado de las nifias y los nifios durante la
vigencia de la incapacidad, para su posterior retorno al servicio,
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Es preciso mencionar que cuando el médico tratante emite una incapacidad a la nifia o el nifio posterior a
un episodio de enfermedad, busca contribuir a la recuperacion de la salud por medio de cuidados
especiales en el hogar. A su vez, si se trata de una enfermedad infectocontagiosa, pretende salvaguardar
la salud de las nifias y los nifios.
Por ello, se deben tener en cuenta las siguientes indicaciones:

* Posterior a un episodio de enfermedad y para el retorno de la nifia o el nifio al servicio, es necesario que
la profesional de atencion a la primera infancia que se encuentre a cargo solicite al padre, madre o
cuidador el soporte de incapacidad médica en caso de que esta haya sido generada por el médico tratante.
* En caso de inasistencia de la nifa o el nifio, los profesionales de la unidad operativa deben realizar
seguimiento telefonico durante el tiempo de la incapacidad y registrar en el Formato Seguimiento a
llamadas (FOR-PSS-433) y en el Formato Registro de novedades (FOR-PSS-309) dichas acciones y los
motivos mencionados por el padre, madre o cuidador. Este seguimiento esta a cargo de la profesional de
atencion a la primera infancia del nivel en que se encuentra la nifia o el nifio. Si la inasistencia esta dada
por enfermedad debe contar con la incapacidad médica correspondiente y el evento debe referenciarse
en el Formato Registro de novedades (FOR-PSS-309) del servicio.

« Se debe indicar a la madre, padre o cuidador que es necesario dar cumplimiento al tiempo de incapacidad
en su totalidad y que la misma esta a cargo de ellos en el hogar. En caso de que mencionen que no es
posible, esto se debe registrarse en el Formato Registro de novedades (FOR-PSS-309).

* El jardin infantil publico, privado o casa de pensamiento intercultural debe hacer seguimiento hasta el
momento en que la nina o el nino ingrese nuevamente. Dicho seguimiento es registrado por la profesional
de atencion a la primera infancia a cargo de la niia o el nifio, en el Formato Registro de novedades (FOR-
PSS-309) y en el Formato Seguimiento a llamadas (FOR-PSS-433) segtn su pertinencia. En la situacion de
requerirse acompafniamiento en medio familiar, esta visita estard a cargo del profesional psicosocial.

« Sila madre, padre o cuidador posterior a una inasistencia de la nifia o nifio por enfermedad, refiere que
no cuenta con incapacidad médica esta informacion debe registrarse en el Formato Registro de novedades
(FOR-PSS-309).

Responsabilidades del jardin infantil:

* Eltalento humano de |a unidad operativa debe conocer e implementar el presente protocolo en los casos
particulares en los que se requiera administrar medicamentos a ninas o nifios y dar cumplimiento a las
orientaciones para el manejo de las incapacidades de ellas y ellos en el servicio.

+ El profesional de apoyo del componente nutricién y salubridad debe dar a conocer a madres, padres y
cuidadores el presente protocolo.

* Promover el uso adecuado y responsable de medicamentos.

« Revisar la seguridad en el uso de medicamentos y diligenciar el Formato Ingreso de medicamentos (FOR-
PSS-146), en el Formato Administracion de medicamentos (FORPSS-145) y el Formato Registro de
novedades (FOR-PSS-309) durante la prestacion del servicio.
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« Es responsabilidad del jardin infantil publico, privado o casa de pensamiento intercultural informar a
madres, padres y cuidadores sobre el presente protocolo y el cumplimiento de las incapacidades para la

adecuada prestacion del servicio. Este tema debe incluirse en el pacto de corresponsabilidad.

INFOGRAFIA 3:

PREVENCION Y MANEJO DE BROTES Y EPIDEMIAS DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES:

Para conocer de este tema es importante tener claras ciertas definiciones como:

« Brote: se establece como la presentacion de dos o mas casos de una enfermedad con sintomas
similares, en una poblacién que comparte el mismo espacio fisico, y que estan relacionados entre si
por derivarse de una misma fuente de infeccion.

« Aislamiento: Es la separacion de las personas ya enfermas, en su domicilio o en el drea de la institucion
(en el caso de personas institucionalizadas) determinada para tal fin, mientras se establece el periodo
de transmisibilidad de la enfermedad y para interrumpir la cadena de transmision.

Los Eventos en salud que pueden causar brotes o epidemia A continuacion, se presenta informacién sobre
la forma de transmision de enfermedades que pueden afectar la salud publica, en especial en poblacion
infantil, como son: hepatitis A, sarampién, rubeola, varicela, paperas o parotiditis, meningitis,
enfermedades transmitidas por alimentos - ETAS, entre otros eventos.

Enfermedad

Forma de Transmision

EXANTEMATICAS: Varicela,
sarampion, rubeola, roseola.

Gotas o fluidos (al toser, estornudar, hablar).

Por contacto de superficies contaminadas por las gotas o fluidos
(mesas, pupitres, celulares, teléfonos fijos, jugueles, elementos de
oficina, entre otros)

ENFERMEDAD DIARREICA
AGUDA

Transmision oro-fecal.
Por agua o alimentos contaminados.
Inadecuadas practicas de higiene personal.

HEPATITIS A

Transmision oro-fecal.

Inadecuada higiene personal.

Por agua o alimentos contaminados.

Contacto con saliva de la persona enferma (cucharas, tenedores,
platos. vasos, cepillos de dientes. cigarrillos, entre otros).

ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS: Influenza,
Tosferina, Difteria, Covid-19.

Transmision persona a persona por Qotas o secreciones
respiratorias de una persona enferma (al toser, estornudar, hablar).
Tocar objetos o superficies con las manos sin lavar y que luego sean
tocados por olras personas.

Contacto con saliva de la persona enferma (cucharas, lenedores,
platos, vasos, cepillos de dientes. cigarnillos. entre otros)

PAROTIDITIS

Gotas o fluidos (al toser, estornudar, hablar).

Contacto con saliva de la persona enferma (cucharas, lenedores,
platos, vasos, cepillos de dientes, cigarrillos, enlre olros)

Tocar objetos o superficies con las manos sinlavar y que luego sean
locados por olras personas.
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MENINGITIS I - Por contacto directo con secreciones de vias nasales y faringeas de
personas infecladas
Transmision de cabeza a cabeza.
Compartir prendas de vestir: gorros, bufandas, sacos o chaquetas
con capolas, fundas de almohadas, cobijas, entre otros.
- Condiciones de hacinamiento.

PEDICULOSIS (Piojos)

1. ¢Coémo se previenen estas enfermedades? Entre las principales medidas de prevencion de estas
enfermedades se encuentran:

e Lavado de manos.
» Aislamiento respiratorio (uso de tapabocas).
* Mantener el esquema completo de vacunacion de acuerdo con la edad.

e Mantener el ambiente e instalaciones en correctas condiciones de aseo (implementacion del Plan de
Saneamiento).

¢Qué hacer ante la presencia de personas enfermas en la Unidad Operativa? Si las nifias y los nifios
presentan sintomas asociados a enfermedades transmisibles, con el fin de evitar su propagacion dentro
de la institucion.

Deben permanecer en casa (aislamiento) hasta que el médico tratante determine que puede reintegrarse
a sus actividades normales. Se deben seguir las siguientes disposiciones:

* Si el talento humano que atiende el jardin infantil pablico, privado o casa de pensamiento intercultural
identifica que una nifa o nifio presenta signos de alarma de las enfermedades transmisibles, informard a
la persona responsable del servicio, para que solicite servicio médico de urgencias llamando al Nimero
Unico de Seguridad y Emergencias (NUSE) 123.

* La persona responsable del servicio o quien designe, contactara a madres, padres o cuidadores de la nifia
o el nifio enfermo para informar la situacién y solicitar atencion médica.

* Si se encuentran méas de dos casos de personas con sintomas similares (segun el evento: diarrea, fiebre,
malestar general, erupcion o brote, tos, dificultad respiratoria), esto sugiere la presencia de un brote de
una enfermedad infecciosa, por lo cual se debe notificar inmediatamente a vigilancia en salud publica del
hospital de la localidad o al Nimero Unico de Seguridad y Emergencias (NUSE) 123.

* Realizar alistamiento de documentos para entregar a vigilancia en salud publica: censo (nombre, edad,
documento de identidad) de nifias y nifios y el talento humano de la institucion; personas enfermas y
sanas; incapacidades, inasistencias y carné de vacunas.
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« El jardin infantil publico, privado o casa de pensamiento intercultural realizaré el seguimiento del brote,
revisando diariamente las causas de ausentismo, para determinar qué nifias y nifios adicionalmente han
sido afectados, e informar a vigilancia en salud publica.

e Atender todas las recomendaciones que el equipo de vigilancia en Salud Publica indique durante su
visita a la unidad operativa.

e Asegurar que las personas que asisten a las nifias y nifios en el area de cambio de pafiales laven sus
manos luego de cada cambio de pafial, y en especial, en caso de un brote por Enfermedad Diarreica
Aguda.

« En caso de presentarse derrames de secreciones como vomito, heces fecales, sangre, entre otros, el
personal de servicios generales debe limpiar y desinfectar de manera inmediata el drea afectada y las
circundantes.

e Utilizar elementos de proteccién personal (guantes, delantal de caucho, tapabocas) en caso de
requerirse.

e Acatar las recomendaciones de suspensidn temporal de actividades, de acuerdo con el acta de visita
del equipo de vigilancia en salud publica.

Los principales eventos transmisibles en vigilancia en salud publica que pueden llegar a presentarse en
jardines infantiles son:

« Difteria

« Enfermedad Diarreica Aguda
* Hepatitis A

* Parotiditis

* Rubeola

e Sarampion

 Tos Ferina

* Tuberculosis

* Varicela
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* Infeccion Respiratoria Aguda - IRA

* Enfermedad Transmitida por Alimentos- ETA
* Evento adverso seguido a la vacunacion

* Fiebre Tifoidea

Las Responsabilidades del Jardin Infantil:

* Divulgar y dar a conocer al talento humano pedagodgico y administrativo responsable de la atencion de
nifasy nifos, el protocolo parala prevencion, deteccion, notificacion y manejo de brotes de enfermedades
infecciosas en jardines infantiles, puablicos, privados y casas de pensamiento intercultural.

* Participar en los escenarios, medios y estrategias de capacitacion, divulgacion y socializacién que sean
establecidos por parte de la Secretaria Distrital de Integracién Social en conjunto con la Secretaria Distrital
de Salud para brindar conocimientos a los jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento
intercultural, destinados a la prevencion, deteccién, notificacion y manejo de brotes de enfermedades
infecciosas en las nifias y los nifios.

» Mantener y verificar que las condiciones higiénicas sanitarias del jardin infantil publico, privado o casas
de pensamiento intercultural sean las adecuadas y no afecten la salud de ninas y nifos.

« Teneren cuenta las disposiciones del presente protocoloy las recomendaciones brindadas por la entidad
de salud mientras son atendidos los casos.

* Programar e implementar actividades para la promocion, con padres, madres o cuidadores sobre la
importancia de implementar practicas en casa, referentes a la prevencion, deteccion y manejo de
enfermedades y brotes en nifias y nifios; teniendo en cuenta la planeacion de los recursos (tiempos,
materiales, espacios, talento humano, entre otros) y la elaboracion de herramientas a través de las cuales
se evidencie el cumplimiento de las actividades de promocion (registros de asistencia, actas, evaluaciones
de satisfaccion, volantes, circulares, entre otros). Cada jardin infantil publico, privado o casa de
pensamiento intercultural definird y desarrollara las actividades que considere son mas efectivas con la
poblacién atendida.

« Seguir las orientaciones del presente protocolo para evitar la propagacion de las enfermedades en las
ninas y los ninos.
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+ Informar inmediatamente a los padres, madres o cuidadores, en el caso en que se detecte en la nifia 0
el nifio sintomas de alguna enfermedad, para que le recojan del jardin infantil publico, privado o casa de

pensamiento intercultural a la mayor brevedad y tomen las decisiones relacionadas con su cuidado y
atencion.

» Notificar a la Empresa Social del Estado (ESE) o centro de salud mads cercano la ocurrencia de cualquier
brote.

Atender las recomendaciones que sean entregadas por la Secretaria Distrital de Salud, cuando sean
informados brotes en el jardin infantil piblico, privado o casa de pensamiento intercultural.

«» Contar con copia de las recomendaciones entregadas por la Secretaria Distrital de Salud, cuando el Jardin
Infantil publico, privado o casa de pensamiento intercultural ha identificado y notificado brotes.

* Llevar registro escrito de los episodios de enfermedad, presentados por la nifia o el nifio en el jardin
infantil pablico

................................................................
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Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Fortalecimiento talento humano Graciela Barrera agosto

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . Dependencia Firma
6\ ac e CT:%QH‘QV@ Qr\cpnwouc. \f\(‘lmciq e
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Anexos: lista de asistencia

Elaboré: GRACIELA BARRERA BETANCOURT
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